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1. OBJETIVO

Estabelecer e formalizar as diretrizes de natureza social, ambiental e climatica a serem

observadas pelo Conglomerado Prudencial Randon na condugéo dos seus negdcios, das

suas atividades e dos seus processos, bem como na sua relacdo com as partes

interessadas.

2. NORMATIVOS E/OU DOCUMENTOS APLICAVEIS

21
a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

2.2

a)

b)

Internos

RAS (Declaragao de Apetite a Riscos);

Programa de Integridade;

Cédigo de Conduta Etica;

Politica de Gestédo de Pessoas e Cultura;

Politica de Remuneragao dos Administradores do Banco Randon,;
IT 0011 CONSOR - Calculo de Risco Social, Ambiental e Climatico;
IT 0021 BANCO - Calculo de Risco Social, Ambiental e Climatico;
IT 0024 BANCO - Critérios Especiais de Analise de Crédito.

Externos

Resolucao 4.945/2021 do CMN: Dispde sobre a Politica de Responsabilidade Social,
Ambiental e Climatica (PRSAC) e sobre as agbes com vistas a sua efetividade;
Resolucao 4.557/2017 do CMN: Dispde sobre a estrutura de gerenciamento de

riscos e a estrutura de gerenciamento de capital.

3. ABRANGENCIA

A presente politica aplica-se a todos os funcionarios, fornecedores e prestadores de

servigos terceirizados relevantes do conglomerado prudencial constituido pelo Banco

Randon e Randon Administradora de Consoércios.
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4. CONCEITOS

Para fins desta politica, definimos conforme os preceitos do Banco Central do Brasil:

Natureza social como o respeito, a protegcao e a promogao de direitos e garantias
fundamentais e de interesse comum, associados a grupo de pessoas ligadas
juridica ou factualmente pela mesma causa ou circunsténcia, quando n&o
relacionada a natureza ambiental ou a natureza climatica;

Natureza ambiental, pela preservacao e a reparacdo do meio ambiente, incluindo

sua recuperacio, quando possivel,

Natureza climatica, como a contribui¢do positiva da instituicdo, na transicdo para

uma economia de baixo carbono, na redugdo dos impactos ocasionados por

intempéries, que possam ser associadas a mudangas em padrdes climaticos;

Partes interessadas, como clientes e usuarios, funcionarios, fornecedores e

prestadores de servigos terceirizados relevantes e demais pessoas impactadas

pelos produtos, servigos, atividades e processos da instituicao;

Risco social, como a possibilidade de ocorréncia de perdas para a instituicao

ocasionadas por eventos associados a violagdo de direitos e garantias

fundamentais ou a atos lesivos a interesse comum,;

Risco ambiental, representado pela possibilidade de ocorréncia de perdas para a

instituicdo ocasionadas por eventos associados a degradagao do meio ambiente,

incluindo o uso excessivo de recursos naturais;

Risco climatico, em suas vertentes de risco de transi¢ao e de risco fisico, como:

o Risco climatico de transi¢ao: possibilidade de ocorréncia de perdas para a
instituicdo ocasionadas por eventos associados ao processo de transicao para
uma economia de baixo carbono, em que a emissao de gases do efeito estufa
€ reduzida ou compensada e os mecanismos naturais de captura desses
gases sao preservados; e

o Risco climatico fisico: possibilidade de ocorréncia de perdas para a instituicao
ocasionadas por eventos associados a intempéries frequentes e severas ou a
alteragdes ambientais de longo prazo, que possam ser relacionadas a

mudancgas em padrdes climaticos.
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5. DIRETRIZES

A responsabilidade social, ambiental e climatica do conglomerado esta voltada a
valorizacdo e integracdo destas dimensbes em sua estratégia, politicas, praticas e
procedimentos, em todas as suas atividades, incluindo seu relacionamento com as partes
interessadas: funcionarios, clientes e usuarios de seus produtos e servigos, comunidades

impactadas por suas atividades, fornecedores e outros parceiros.

As acdes estabelecidas e implementadas pela PRSAC, devem ser monitoradas
continuamente e avaliadas quanto a sua contribuicdo para sua efetividade, com critérios

claros e passiveis de verificagado, conforme diretrizes abaixo:

e Prevenir praticas que ndo estejam em conformidade legal, vinculadas a agbes de
natureza social, ambiental e climatica, e que ndo atendam as premissas do
Programa de Integridade da Randoncorp;

e Promover uma cultura que combata qualquer tipo de discriminagcao e ofereca
equidade, independentemente de género, idade, etnia, cultura, religido, orientagao
sexual, entre outros;

e Divulgar aos funcionarios conteudos relacionados aos temas tratados nesta
politica, mantendo-os informados sobre o posicionamento do conglomerado com
vistas a sua responsabilidade social, ambiental e climatica;

e Estimular os funcionarios para que incorporem uma consciéncia sustentavel em
suas praticas diarias, com incentivo a preservagao do meio-ambiente;

e Promover agbes relacionadas a saude e seguranga no trabalho, objetivando o
bem-estar e a qualidade de vida do publico interno;

e Disseminar de forma continua entre os funcionarios do conglomerado e publicos
externos o disposto nesta politica;

e Desenvolver competéncias necessarias e ajustes nos processos internos visando
a implementacéo das disposi¢des previstas nesta politica;

e Analisar os aspectos sociais, ambientais e climaticos no desenvolvimento de

novos produtos e servicos;
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e Formalizar mecanismos especificos e critérios de avaliagdo de risco social,
ambiental e climatico, quando da realizacdo de operagdes relacionadas as
atividades econémicas com maior potencial de causar danos;

e Considerar critérios sociais, ambientais e climaticos nos processos de analise,
concessao de crédito e acompanhamento das operagoes;

e Considerar a tematica social, ambiental e climatica nas estratégias de negdcio do
planejamento estratégico do conglomerado;

e Adotar critérios de exclusao na condugao dos negdcios, na contratagao de bens e
servigos, investimentos ou parcerias corporativas com terceiros que submetem os
trabalhadores a condigbes degradantes de trabalho ou analogas a escravidao e

que praticam a exploragéao infantil.

6. GERENCIAMENTO DE RISCOS

O conglomerado reconhece a existéncia dos riscos sociais, ambientais e climaticos,
proporcionalmente ao seu modelo de negdcio na condugao de suas atividades e dos seus
processos. Neste contexto, conta com sistemas, rotinas e procedimentos que visam

identificar, avaliar, gerenciar e mitigar os riscos de seus produtos e servigos.

O processo de gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico € conduzido pela
area de Riscos que contempla a identificacdo e a avaliacido destes riscos. A area de
Crédito apoia na identificagdo de eventos relacionados. Durante a realizagdo destas

atividades considera-se o apetite aos riscos e os niveis de tolerancia definidos na RAS.

Os eventos de riscos social, ambiental e climatico sdo monitorados pela area de Riscos
e através de listas restritivas sdo detectadas ocorréncias relacionadas a clientes e
prestadores de servigo. Ainda, repudiando quaisquer atos em que ha exploragado das

pessoas por meio de condi¢des de trabalho analogas a escravidao e /ou trabalho infantil.

7. GOVERNANCA
O conglomerado estabelece, executa e divulga, de forma transparente e acessivel,

planos para promover a aplicagéo efetiva dos principios e diretrizes desta politica, bem
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como a melhoria continua de seu sistema de gestdo de riscos sociais e ambientais,

incluindo agdes de conscientizagdo e comunicagao com as partes interessadas.

A governancga € essencial para assegurar a implementacao desta politica, contando com

0 apoio da seguinte estrutura:

e Conselho de Administragao;
e Diretor responsavel por esta politica;
e Area de Riscos;

e Equipes comprometidas com as questdes socioambientais e climaticas.

8. RELATORIOS

O Banco Central estabelece a obrigatoriedade da divulgagdo do Relatério Anual de
Riscos e Oportunidades Sociais, Ambientais e Climaticas (GRSAC), que é publicado
anualmente, conforme prazo estabelecido pela legislagao vigente, no site da instituicdo e

em formato de dados abertos.

No relatério mencionado, séo divulgados no minimo dados referentes a Governanga do
Gerenciamento de Riscos adotados pelo conglomerado, considerando como data base o

periodo de 31 de dezembro.

9. ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES

Conselho de Administragao:

e Aprovar e revisar a PRSAC;

e Assegurar a aderéncia da instituicdo a PRSAC e as ag¢des com vistas a sua
efetividade;

e Assegurar a compatibilidade e a integracdo da PRSAC as demais politicas
estabelecidas pela instituicao, incluindo, quando existentes, politicas de crédito,
de gestao de recursos humanos, de gerenciamento de riscos, de gerenciamento

de capital e de conformidade;
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e Assegurar a corregao tempestiva de deficiéncias relacionadas a PRSAC;

e Assegurar que a estrutura remuneratéria adotada pela instituicdo nao incentive
comportamentos incompativeis com a PRSAC; e

e Promover a disseminacado interna da PRSAC e das agbes com vistas a sua

efetividade.

Diretoria:

e Propor recomendacgdes ao conselho de administracdo sobre o estabelecimento e
a revisao da PRSAC;

e Avaliar o grau de aderéncia das agdes implementadas a PRSAC e, quando
necessario, propor recomendacoes de aperfeigoamento;

¢ Manter registros das recomendag¢des mencionadas; e

e Conduzir suas atividades em conformidade com a PRSAC e com as acdes

implementadas com vistas a sua efetividade.

Diretor Responsavel pela PRSAC:

e Prestar subsidio e participar no processo de tomada de decisdes relacionadas ao
estabelecimento e a revisdao da PRSAC, auxiliando o conselho de administragao;

e Implementar agées com vistas a efetividade da PRSAC,;

¢ Monitorar e avaliar as a¢des implementadas;

e Aperfeigcoar as agdes implementadas, quando identificadas eventuais deficiéncias;
e

e Divulgar informagdes adequadas e fidedignas

Area de Riscos:

e Manter atualizada a PRSAC;
e Efetuar o monitoramento continuo da exposi¢do ao risco social, ambiental e

climatico;
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e Elaborar relatorios gerenciais e legais;

e Assegurar que as metodologias e ferramentas utilizadas no gerenciamento

estejam adequadas ao porte e apetite de risco da instituicéo;

e Integrar a gestdo do risco social, ambiental e climatico com a administracdo dos

demais riscos, especialmente com aqueles aos quais guarda maior relagao, tais

como o risco de crédito, risco operacional, risco de liquidez e prevengao a lavagem

de dinheiro.

Auditoria Interna:

e Avaliar periodicamente os processos relativos ao estabelecimento da PRSAC e a

implementacao de acdes com vistas a sua efetividade.

10. EXCEGCOES

As excecgdes, eventuais violagdes e casos omissos a essa politica devera ser submetidos

a apreciacao da Diretoria e aprovacao do Conselho de Administracao.

11. PERIODICIDADE E HISTORICO DE REVISAO

A revisdo desta politica se dara anualmente, ou extraordinariamente a qualquer tempo

quando da ocorréncia de eventos relevantes.

N° da
s Descricao da alteragao Responsavel
Revisao
Aline Vanzin, Clarissa
00 Emissao do documento. Hofman, Denise Martini e
Shana Catarina

Revisdo anual, inclusdo de documentos internos
_ Denise Martini e Shana

01 no capitulo 2.1 e ajuste na redagao dos capitulos

5e0.

Catarina
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